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УТВЕРЖДАЮ: 
Председатель Комитета по внешним связям 
Санкт-Петербзфга 

ОТЧЕТ 
Комитета по внешним связям Санкт-Петербурга 

о выполнении мероприятий Плана противодействия коррупции в Санкт-Петербурге на 2014-2015 годы, 
утвержденного постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 29.10.2013 № 829 

«О Плане противодействия коррупции в Санкт-Петербурге на 2014-2015 годы» 
в 1 полугодии 2015 года 

№ 
п/п 

№ пункта 
Плана 

Наименование мероприятия Плана Информация о реализации 
мероприятия (проведенная 

работа) 

Оценка результатов 
мероприятия 
(результат) 

1 2 3 4 6 
1. Организационные мероприятия 

1. 1.7 Рассмотрение на служебных совещаниях в 
исполнительных органах вопросов 
правоприменительной практики по результатам 
вступивших в законную силу решений судов, 
арбитражных судов о признании недействительными 
ненормативных правовых актов, незаконными 
решений и действий (бездействия) указанных 
органов, организаций и их должностных лиц в целях 
выработки и принятия мер по предупреждению и 

Служебные совещания по 
рассмотрению вопросов 
правоприменительной практики 
в Комитете не проводились, поскольку 
вступившие в законную силу 
решения судов, арбитражных 
судов о признании 
недействительными ненормативных 
правовых актов, незаконными 
решений и действий(бездействия) 

Мероприятия 
не проводились 

в связи с отсутствием 
оснований для их 

проведения 

1 



устранению причин выявленных нарушений Комитета и подведомственных ему 
организаций и их должностных лиц 
отсутствуют 

2. 1.8 Осуществление комплекса дополнительных мер 
по реализации антикоррупционной политики 
с внесением изменений в программы 
противодействия коррупции в ИОГВ и планы 
работы исполнительных органов по 
противодействию коррупции в ГУ и ГУП при 
выявлении органами прокуратуры 
правоохранительными и контролирующими 
органами коррупционных правонарушений в 
ИОГВ, ГУ и ГУП 

В Комитете осуществлен 
комплекс дополнительных мер по 
реализации антикоррупционной 
политики с внесением 
изменений в Программу 
противодействия коррупции в 
Комитете по внешним связям 
Санкт-Петербурга на 2014-2015 
годы, утвержденную приказом 
Комитета от 09.01.2014 № 1-П, 
направленных на достижение 
конкретных результатов и 
осуществление контроля за 
выполнением мероприятий 
программы. Приказом от 02.02.2015 
№ 4-П утвержден План работы по 
противодействию коррупции 
в подведомственном 
государственном унитарном 
предприятии «Инпредсервис» на 
2015 год. 

Мероприятия 
проведены. 
Органами 
прокуратуры 
правоохранительными 
и контролирующими 
органами 
коррупционных 
правонарушений не 
выявлено 

3. 1.10 Осуществление в рамках своей компетенции 
контроля за образованием в территориальных 
органах федеральных государственных органов, 
государственных органах Санкт-Петербурга, ГУ, 
ГУП, научных и иных организациях, расположенных 
на территории Санкт-Петербурга, комиссий по 
противодействию коррупции и наличием в их 
составе представителей этих органов и организаций 

Во исполнение пункта 1.10 Плана 
противодействия коррупции 
в Санкт-Петербурге на 2014-2015 
год, утвержденного 
постановлением Правительства 
Санкт-Петербурга от 29.10.2013 
№ 829 «0 Плане противодействия 
коррупции в Санкт-Петербурге 
на 2014-2015 годы» в Санкт-
Петербургском государственном 
унитарном предприятии 

Создана комиссия 
по противодействию 

коррупции 



«Èíïðåäñåðâèñ» ñîçäàíà êîìèññèÿ 
ïî ïðîòèâîäåéñòâèþ êîððóïöèè 
(Ïðèêàç îò 09.07.2015 ¹ 117) 

2. Ïðîòèâîäåéñòâèå êîððóïöèè ïðè ïðîõîæäåíèè ãðàæäàíñêîé ñëóæáû 

4. 2.1 Îáåñïå÷åíèå ïðåäñòàâëåíèÿ ãðàæäàíñêèìè 
ñëóæàùèìè ñâåäåíèé î ñâîèõ äîõîäàõ, ðàñõîäàõ, îá 
èìóùåñòâå è îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî 
õàðàêòåðà, à òàêæå î äîõîäàõ, ðàñõîäàõ, îá 
èìóùåñòâå è îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî 
õàðàêòåðà ñâîèõ ñóïðóãè (ñóïðóãà) è 
íåñîâåðøåííîëåòíèõ äåòåé â ñîîòâåòñòâèè ñ 
äåéñòâóþùèì çàêîíîäàòåëüñòâîì 

Ã îñóäàðñòâåííûìè ñëóæàùèìè 
ñâîåâðåìåííî ïðåäñòàâëåíû 
ñâåäåíèÿ î äîõîäàõ, èìóùåñòâå 
è îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî 
õàðàêòåðà â ñîîòâåòñòâèè 
ñ äåéñòâçòîùèì çàêîíîäàòåëüñòâîì 

Ñâåäåíèÿ î äîõîäàõ, 
èìóùåñòâå è 

îáÿçàòåëüñòâàõ 
èìóùåñòâåííîãî 

õàðàêòåðà 
ïðåäñòàâëåíû 

5. 2.3 Îðãàíèçàöèÿ ðàçìåùåíèÿ ñâåäåíèé î äîõîäàõ, 
ðàñõîäàõ, èìóùåñòâå è îáÿçàòåëüñòâàõ 
èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ è 
÷ëåíîâ èõ ñåìåé íà îôèöèàëüíûõ ñàéòàõ 
èñïîëíèòåëüíûõ îðãàíîâ â ñåòè Èíòåðíåò â 
ñîîòâåòñòâèè ñ äåéñòâóþùèì çàêîíîäàòåëüñòâîì 

Ñâåäåíèÿ î äîõîäàõ, èìóùåñòâå 
è îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî 
õàðàêòåðà ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ è 
÷ëåíîâ èõ ñåìåé ðàçìåùåíû íà 
îôèöèàëüíîì ñàéòå Êîìèòåòà 

Ñâåäåíèÿ î äîõîäàõ, 
èìóùåñòâå è 

îáÿçàòåëüñòâàõ 
èìóùåñòâåííîãî 

õàðàêòåðà ðàçìåùåíû â 
ïîëíîì îáúåìå â 

óñòàíîâëåííûé ñðîê 
6. 2.4 Îñóùåñòâëåíèå â ñîîòâåòñòâèè ñ äåéñòâóþùèì 

çàêîíîäàòåëüñòâîì ïðîâåðîê äîñòîâåðíîñòè è 
ïîëíîòû ñâåäåíèé, ïðåäñòàâëÿåìûõ ãðàæäàíàìè, 
ïðåòåíäóþùèìè íà çàìåùåíèå äîëæíîñòåé 
ãðàæäàíñêîé ñëóæáû, è ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè, 
ñîáëþäåíèÿ ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè 
óñòàíîâëåííûõ çàêîíîäàòåëüñòâîì çàïðåòîâ è 
îãðàíè÷åíèé, òðåáîâàíèé ê ñëóæåáíîìó ïîâåäåíèþ, 
â òîì ÷èñëå êàñàþùèõñÿ ïîðÿäêà ñäà÷è ïîäàðêîâ 

Â ñâÿçè ñ îòñóòñòâèåì îñíîâàíèé 
äëÿ ïðîâåäåíèÿ ïðîâåðîê â 
ñîîòâåòñòâèè ñ äåéñòâóþùèì 
çàêîíîäàòåëüñòâîì ïðîâåðêè íå 
ïðîâîäèëèñü 

Ïðîâåðêè íå 
ïðîâîäèëèñü 

7. 2.5 Îñóùåñòâëåíèå êîíòðîëÿ çà ðàñõîäàìè ãðàæäàíñêèõ 
ñëóæàùèõ, à òàêæå çà ðàñõîäàìè èõ ñóïðóã 

Ñâåäåíèÿ î ðàñõîäàõ íå ïîäàâàëèñü Ñâåäåíèÿ íå 
ïîäàâàëèñü 



(cjoipyroB) è íåñîâåðøåííîëåòíèõ äåòåé â ïîðÿäêå, 
óñòàíîâëåííîì äåéñòâóþùèì çàêîíîäàòåëüñòâîì 

8. 2.6 Âíåñåíèå èçìåíåíèé â ïåðå÷íè êîíêðåòíûõ 
äîëæíîñòåé ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé ñëóæáû, 
ïðè íàçíà÷åíèè íà êîòîðûå ãðàæäàíå è ïðè 
çàìåùåíèè êîòîðûõ ãðàæäàíñêèå ñëóæàùèå îáÿçàíû 
ïðåäñòàâëÿòü ñâåäåíèÿ î ñâîèõ äîõîäàõ, èìóùåñòâå è 
îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà, à òàêæå 
ñâåäåíèÿ î äîõîäàõ, èìóùåñòâå è îáÿçàòåëüñòâàõ 
èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà ñâîèõ ñóïðóãè (ñóïðóãà) 
è íåñîâåðøåííîëåòíèõ äåòåé 

Ïðèêàçîì Êîìèòåòà îò 17.06.2014 
¹ 303-ê óòâåðæäåí íîâûé 
Ïåðå÷åíü äîëæíîñòåé 
ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé 
ñëóæáû â Êîìèòåòå ïî âíåøíèì 
ñâÿçÿì Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà, ïðè 
íàçíà÷åíèè íà êîòîðûå ãðàæäàíå è 
ïðè çàìåùåíèè êîòîðûõ 
ãîñóäàðñòâåííûå ãðàæäàíñêèå 
ñëóæàùèå Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà 
Êîìèòåòà ïî âíåøíèì ñâÿçÿì 
Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà îáÿçàíû 
ïðåäñòàâëÿòü ñâåäåíèÿ î ñâîèõ 
äîõîäàõ, ðàñõîäàõ, îá èìóùåñòâå è 
îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî 
õàðàêòåðà, à òàêæå ñâåäåíèÿ î 
äîõîäàõ, ðàñõîäàõ, îá èìóùåñòâå è 
îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî 
õàðàêòåðà ñâîèõ ñóïðóãè (ñóïðóãà) 
è íåñîâåðøåííîëåòíèõ äåòåé 

Èçìåíåíèÿ âíåñåíû 

9. 2.7 Îðãàíèçàöèÿ ðàáîòû ïî óâåäîìëåíèþ ãðàæäàíñêèìè 
ñëóæàùèìè ïðåäñòàâèòåëÿ íàíèìàòåëÿ î 
âûïîëíåíèè èíîé îïëà÷èâàåìîé ðàáîòû â 
ñîîòâåòñòâèè ñ ÷àñòüþ 2 ñòàòüè 14 Ôåäåðàëüíîãî 
çàêîíà "0 ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé ñëóæáå 
Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè" 

Ïðèêàçîì Êîìèòåòà îò 09.06.2014 
¹ 18-Ï óòâåðæäåíî Ïîëîæåíèå 
0 ïîðÿäêå óâåäîìëåíèÿ 
ãîñóäàðñòâåííûìè ãðàæäàíñêèìè 
ñëóæàùèìè Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà, 
çàìåùàþùèìè äîëæíîñòè 
ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé 
ñëóæáû Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà 
â Êîìèòåòå ïî âíåøíèì Ñàíêò-
Ïåòåðáóðãà, ïðåäñòàâèòåëÿ 
íàíèìàòåëÿ î íàìåðåíèè âûïîëíÿòü 
èíóþ îïëà÷èâàåìóþ ðàáîòó 

Ðàáîòà îðãàíèçîâàíà 

10. 2.8 Îðãàíèçàöèÿ ðàáîòû ïî óâåäîìëåíèþ Ðàáîòà ïî óâåäîìëåíèþ Ðàáîòà îðãàíèçîâàíà 



ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè ïðåäñòàâèòåëÿ 
íàíèìàòåëÿ â ñëó÷àå îáðàùåíèÿ â öåëÿõ 
ñêëîíåíèÿ ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ ê 
ñîâåðøåíèþ êîððóïöèîííûõ ïðàâîíàðóøåíèé, 
à òàêæå î ðåçóëüòàòàõ ïðîâåðêè ñâåäåíèé, 
ñîäåðæàùèõñÿ â óêàçàííûõ îáðàùåíèÿõ 

ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè 
ïðåäñòàâèòåëÿ íàíèìàòåëÿ â ñëó÷àå 
îáðàùåíèÿ â öåëÿõ ñêëîíåíèÿ 
ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ ê 
ñîâåðøåíèþ êîððóïöèîííûõ 
ïðàâîíàðóøåíèé, à òàêæå î 
ðåçóëüòàòàõ ïðîâåðêè ñâåäåíèé, 
ñîäåðæàùèõñÿ â óêàçàííûõ 
îáðàùåíèÿõ îðãàíèçîâàíà. 
Êîìèòåòîì ïðèíÿò ïðèêàç 
îò 10.04.2014 ¹ 14-Ï «0 ïîðÿäêå 
îðãàíèçàöèè ðàññìîòðåíèÿ 
Êîìèòåòîì ïî âíåøíèì ñâÿçÿì 
Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà îáðàùåíèé 
ãðàæäàí, ñîäåðæàùèõ ñâåäåíèÿ î 
êîððóïöèè», à òàêæå, ïðèêàç 
15.03.2010 ¹ 24-Ï «0 ïîðÿäêå 
óâåäîìëåíèÿ ïðåäñòàâèòåëÿ 
íàíèìàòåëÿ î ôàêòàõ îáðàùåíèÿ â 
öåëÿõ ñêëîíåíèÿ ãîñóäàðñòâåííîãî 
ãðàæäàíñêîãî ñëóæàùåãî Ñàíêò-
Ïåòåðáóðãà, çàìåùàþùåãî 
äîëæíîñòü ãîñóäàðñòâåííîé 
ãðàæäàíñêîé ñëóæáû Ñàíêò-
Ïåòåðáóðãà â Êîìèòåòå ïî âíåøíèì 
ñâÿçÿì Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà, ê 
ñîâåðøåíèþ êîððóïöèîííûõ 
ïðàâîíàðóøåíèé. 

11. 2.9 Ïðîâåäåíèå çàñåäàíèé êîìèññèé ïî ñîáëþäåíèþ 
òðåáîâàíèé ê ñëóæåáíîìó ïîâåäåíèþ 
íåîáõîäèìîñòè ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ è 
óðåãóëèðîâàíèþ êîíôëèêòà èíòåðåñîâ 

Çàñåäàíèé êîìèññèè Êîìèòåòà ïî 
ñîáëþäåíèþ òðåáîâàíèé ê 
ñëóæåáíîìó ïîâåäåíèþ 
íåîáõîäèìîñòè ãðàæäàíñêèõ 
ñëóæàùèõ è óðåãóëèðîâàíèþ 
êîíôëèêòà èíòåðåñîâ â ïåðâîì 

Çàñåäàíèÿ íå 
ïðîâîäèëèñü 



ïîëóãîäèè 2015 ãîäà íå 
ïðîâîäèëèñü â ñâÿçè ñ îòñóòñòâèåì 
îñíîâàíèé äëÿ èõ ïðîâåäåíèÿ 

12 2.10 Îðãàíèçàöèÿ ðàáîòû ïî äîâåäåíèþ äî ãðàæäàíñêèõ 
ñëóæàùèõ ïîëîæåíèé äåéñòâóþùåãî 
çàêîíîäàòåëüñòâà Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè è Ñàíêò-
Ïåòåðáóðãà 0 ïðîòèâîäåéñòâèè êîððóïöèè, â òîì 
÷èñëå îá îòâåòñòâåííîñòè çà êîððóïöèîííûå 
ïðàâîíàðóøåíèÿ, î ïîðÿäêå ïðîâåðêè äîñòîâåðíîñòè 
è ïîëíîòû ñâåäåíèé, ïðåäñòàâëÿåìûõ ãðàæäàíñêèìè 
ñëóæàùèìè â ñîîòâåòñòâèè ñ äåéñòâóþùèì 
çàêîíîäàòåëüñòâîì 

Â Êîìèòåòå îðãàíèçîâàíà 
ðàáîòà ïî äîâåäåíèþ äîâåäåíèÿ äî 
ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ ïîëîæåíèé 
äåéñòâóþùåãî çàêîíîäàòåëüñòâà 
Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè è Ñàíêò-
Ïåòåðáóðãà 0 ïðîòèâîäåéñòâèè 
êîððóïöèè, â òîì ÷èñëå îá 
óñòàíîâëåíèè íàêàçàíèÿ çà 
êîììåð÷åñêèé ïîäêóï ïîëó÷åíèå è 
äà÷ó âçÿòêè, ïîñðåäíè÷åñòâî âî 
âçÿòî÷íè÷åñòâå â âèäå øòðàôîâ, 
êðàòíûõ ñóììå êîììåð÷åñêîãî 
ïîäêóïà èëè âçÿòêè, îá óâîëüíåíèè 
â ñâÿçè ñ óòðàòîé äîâåðèÿ, î 
ïîðÿäêå ïðîâåðêè ñâåäåíèé, 
ïðåäñòàâëÿåìûõ ãðàæäàíñêèìè 
ñëóæàùèìè â ñîîòâåòñòâèè ñ 
çàêîíîäàòåëüñòâîì Ðîññèéñêîé 
Ôåäåðàöèè î ïðîòèâîäåéñòâèè 
êîððóïöèè. Êîìèòåòîì 
ïîäãîòîâëåíà Ïàìÿòêà îá 
îòâåòñòâåííîñòè çà êîððóïöèîííûå 
ïðàâîíàðóøåíèÿ 

Äî ñâåäåíèÿ 
ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ 

Êîìèòåòà äîâîäÿòñÿ 
ñîîòâåòñòâóþùèå 

ïîëîæåíèÿ 
äåéñòâóþùåãî 

çàêîíîäàòåëüñòâà 

13. 2.11 Îñóùåñòâëåíèå êîìïëåêñà îðãàíèçàöèîííûõ, 
ðàçúÿñíèòåëüíûõ è èíûõ ìåð ïî íåäîïóùåíèþ 
ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè ïîâåäåíèÿ, êîòîðîå 
ìîæåò âîñïðèíèìàòüñÿ îêðóæàþùèìè êàê îáåùàíèå 
èëè ïðåäëîæåíèå äà÷è âçÿòêè ëèáî êàê ñîãëàñèå 
ïðèíÿòü âçÿòêó èëè êàê ïðîñüáà î äà÷å âçÿòêè 

Â Êîìèòåòå îñóùåñòâëåí êîìïëåêñ 
îðãàíèçàöèîííûõ, ðàçúÿñíèòåëüíûõ 
è èíûõ ìåð ïî íåäîïóùåíèþ 
ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè 
ïîâåäåíèÿ, êîòîðîå ìîæåò 
âîñïðèíèìàòüñÿ îêðóæàþùèìè êàê 
îáåùàíèå èëè ïðåäëîæåíèå äà÷è 
âçÿòêè ëèáî êàê ñîãëàñèå ïðèíÿòü 

Ìåðû îñóùåñòâëåíû 



взятку или как просьба о даче 
взятки 

14. 2.12 Организация работы по выявлению случаев 
возникновения конфликта интересов, одной из 
сторон которого являются гражданские 
служащие, принятии предусмотренных 
законодательством Российской Федерации мер по 
предотвращению и урегулированию конфликта 
интересов и мер ответственности и предании 
гласности каждого случая конфликта интересов 

Информация о результатах работы 
по выявлению случаев 
возникновения конфликта 
интересов, одной из сторон 
которого являются гражданские 
служащие, принятии 
предусмотренных 
законодательством Российской 
Федерации мер по предотвращению 
и урегулированию конфликта 
интересов и мер ответственности 
и предании гласности каждого 
случая конфликта интересов 
направляется в КГСКП в 
установленные сроки 

Работа организована 

15. 2.13 Проведение в исполнительных органах мероприятий 
по формированию у гражданских служащих 
негативного отношения к дарению подарков в связи 
с их должностным положением или в связи с 
исполнением ими служебных обязанностей 

Мероприятия по формированию 
в Комитете негативного отношения 
к дарению подарков гражданским 
служащим в связи с их 
должностным положением или в 
связи с исполнением ими 
служебных обязанностей 
проведены в установленные сроки 

Мероприятия 
проводятся 

16. 2.14 Организация работы по доведению до граждан, 
поступающих на гражданскую службу в 
исполнительных органах, положений 
действующего законодательства Российской 
Федерации и Санкт-Петербурга о 
противодействии коррупции, в том числе: об 
ответственности за коррупционные 
правонарушения; о порядке проверки 
достоверности и полноты сведений, 
представляемых гражданами, претендующими на 

В Комитете организована работа по 
доведению до граждан, 
поступающих на гражданскую 
службу, положений действующего 
законодательства Российской 
Федерации и Санкт-Петербурга 
0 противодействии коррупции 

Работа организована 



mm 

çàìåùåíèå äîëæíîñòåé ãðàæäàíñêîé ñëóæáû, â 
ñîîòâåòñòâèè ñ äåéñòâóþùèì çàêîíîäàòåëüñòâîì 

17. 2.15 Îðãàíèçàöèÿ ðàáîòû ïî ðåàëèçàöèè òðåáîâàíèé 
ñòàòüè 12 Ôåäåðàëüíîãî çàêîíà îò 25.12.2008 
¹ 273-ÔÇ «0 ïðîòèâîäåéñòâèè êîððóïöèè» 

Â Êîìèòåòå ðåàëèçóþòñÿ 
òðåáîâàíèÿ ñòàòüè 12 Ôåäåðàëüíîãî 
çàêîíà îò 25.12.2008 ¹ 273-ÔÇ 
«0 ïðîòèâîäåéñòâèè êîððóïöèè», 
êàñàþùèåñÿ îãðàíè÷åíèé, 
íàëàãàåìûõ íà ãðàæäàíèíà, 
çàìåùàâøåãî äîëæíîñòü 
ãîñóäàðñòâåííîé ñëóæáû, ïðè 
çàêëþ÷åíèè èì òðóäîâîãî èëè 
ãðàæäàíñêî-ïðàâîâîãî äîãîâîðà 

Ðàáîòà îðãàíèçîâàíà. 
Òðåáîâàíèÿ 

äåéñòâóþùåãî 
çàêîíîäàòåëüñòâà 

ðåàëèçóþòñÿ 

2.16. Íàïðàâëåíèå â ÊÃÑÊÏ èíôîðìàöèè: 
18. 2.16.1 0 ïðåäñòàâëåíèè ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè 

ñâåäåíèé î äîõîäàõ, ðàñõîäàõ, îá èìóùåñòâå è 
îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà â 
ñîîòâåòñòâèè ñ äåéñòâóþùèì çàêîíîäàòåëüñòâîì 

Â ÊÃÑÊÏ ñâîåâðåìåííî 
íàïðàâëÿåòñÿ èíôîðìàöèÿ 
0 ïðåäñòàâëåíèè ãðàæäàíñêèìè 
ñëóæàùèìè ñâåäåíèé î äîõîäàõ, 
ðàñõîäàõ, îá èìóùåñòâå 
è îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî 
õàðàêòåðà â ñîîòâåòñòâèè 
ñ äåéñòâóþùèì çàêîíîäàòåëüñòâîì 

Èíôîðìàöèÿ 
íàïðàâëÿåòñÿ 
ñâîåâðåìåííî 

19. 2.16.2 0 ïðîâåðêàõ, ïðîâåäåííûõ â ñîîòâåòñòâèè ñ 
Çàêîíîì Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà îò 17.03.2010 ¹ 160-
51, è ìåðàõ, ïðèíÿòûõ ïî èõ ðåçóëüòàòàì 

Èíôîðìàöèÿ 0 ðåçóëüòàòàõ 
ïðîâåðîê, ïðîâåäåííûõ 
â ñîîòâåòñòâèè ñ Çàêîíîì Ñàíêò-
Ïåòåðáóðãà îò 17.03.2010 ¹ 160-
51, è ìåðàõ, ïðèíÿòûõ ïî èõ 
ðåçóëüòàòàì íàïðàâëÿåòñÿ â 
ÊÃÑÊÏ åæåêâàðòàëüíî 

Èíôîðìàöèÿ 
íàïðàâëÿåòñÿ 
ñâîåâðåìåííî 

20. 2.16.3 Îá îñóùåñòâëåíèè êîíòðîëÿ çà ðàñõîäàìè 
ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ, ðàñõîäàìè èõ ñóïðóã 
(ñóïðóãîâ) è íåñîâåðøåííîëåòíèõ äåòåé 

Èíôîðìàöèÿ îá îñóùåñòâëåíèè 
êîíòðîëÿ çà ðàñõîäàìè 
ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ, ðàñõîäàìè 
èõ ñóïðóã (ñóïðóãîâ) è 
íåñîâåðøåííîëåòíèõ äåòåé 
íàïðàâëÿåòñÿ â ÊÃÑÊÏ 

Èíôîðìàöèÿ 
íàïðàâëÿåòñÿ 
ñâîåâðåìåííî 

8 



ñâîåâðåìåííî 
21. 2.16.4 0 ôàêòàõ óâåäîìëåíèÿ ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè 

ïðåäñòàâèòåëÿ íàíèìàòåëÿ î âûïîëíåíèè èíîé 
îïëà÷èâàåìîé ðàáîòû â ñîîòâåòñòâèè ñ ÷àñòüþ 2 
ñòàòüè 14 Ôåäåðàëüíîãî çàêîíà «0 
ãîñóäàðñòâåííîé ãðàæäàíñêîé ñëóæáå 
Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè» 

Èíôîðìàöèÿ 0 ôàêòàõ óâåäîìëåíèÿ 
ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè 
ïðåäñòàâèòåëÿ íàíèìàòåëÿ î 
âûïîëíåíèè èíîé îïëà÷èâàåìîé 
ðàáîòû íàïðàâëÿåòñÿ â ÊÃÑÊÏ 
ñâîåâðåìåííî 

Èíôîðìàöèÿ 
íàïðàâëÿåòñÿ 
ñâîåâðåìåííî 

22. 2.16.5 0 ôàêòàõ îáðàùåíèÿ â öåëÿõ ñêëîíåíèÿ 
ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ ê ñîâåðøåíèþ 
êîððóïöèîííûõ ïðàâîíàðóøåíèé è ðåçóëüòàòàõ 
ïðîâåðêè ñâåäåíèé, ñîäåðæàùèõñÿ â óêàçàííûõ 
îáðàùåíèÿõ 

Èíôîðìàöèÿ î ôàêòàõ îáðàùåíèÿ 
â öåëÿõ ñêëîíåíèÿ ãðàæäàíñêèõ 
ñëóæàùèõ ê ñîâåðøåíèþ 
êîððóïöèîííûõ ïðàâîíàðóøåíèé è 
ðåçóëüòàòàõ ïðîâåðêè ñâåäåíèé, 
ñîäåðæàùèõñÿ â óêàçàííûõ 
îáðàùåíèÿõ, íàïðàâëÿåòñÿ 
â ÊÃÑÊÏ ïðè ïîñòóïëåíèè 
îáðàùåíèé 

Èíôîðìàöèÿ áóäåò 
íàïðàâëåíà ïî ìåðå 

ïîñòóïëåíèÿ 
îáðàùåíèé 

23. 2.16.6 0 ïðîâåäåíèè ðàáîòû ïî âûÿâëåíèþ ñëó÷àåâ 
âîçíèêíîâåíèÿ êîíôëèêòà èíòåðåñîâ, îäíîé èç 
ñòîðîí êîòîðîãî ÿâëÿþòñÿ ãðàæäàíñêèå ñëóæàùèå, 
ïðèíÿòèè ïðåäóñìîòðåííûõ çàêîíîäàòåëüñòâîì 
Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè ìåð ïî ïðåäîòâðàùåíèþ è 
óðåãóëèðîâàíèþ êîíôëèêòà èíòåðåñîâ è ìåð 
îòâåòñòâåííîñòè ê ãðàæäàíñêèì ñëóæàùèì, íå 
óðåãóëèðîâàâøèì êîíôëèêò èíòåðåñîâ, è ïðåäàíèè 
ãëàñíîñòè êàæäîãî ñëó÷àÿ êîíôëèêòà èíòåðåñîâ 

Èíôîðìàöèÿ 0 ïðîâåäåíèè ðàáîòû 
ïî âûÿâëåíèþ ñëó÷àåâ 
âîçíèêíîâåíèÿ êîíôëèêòà 
èíòåðåñîâ íàïðàâëÿåòñÿ 
â ÊÃÑÊÏ ñâîåâðåìåííî 

Èíôîðìàöèÿ 
íàïðàâëÿåòñÿ 
ñâîåâðåìåííî 

24. 2.16.7 0 ðåçóëüòàòàõ äåÿòåëüíîñòè êîìèññèé ïî 
ñîáëþäåíèþ òðåáîâàíèé ê ñëóæåáíîìó ïîâåäåíèþ 
ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ è óðåãóëèðîâàíèþ 
êîíôëèêòà èíòåðåñîâ 

Èíôîðìàöèÿ 0 ðåçóëüòàòàõ 
äåÿòåëüíîñòè êîìèññèé ïî 
ñîáëþäåíèþ òðåáîâàíèé ê 
ñëóæåáíîìó ïîâåäåíèþ 
ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ è 
óðåãóëèðîâàíèþ êîíôëèêòà 
èíòåðåñîâ íàïðàâëÿåòñÿ 
â ÊÃÑÊÏ åæåêâàðòàëüíî 

Èíôîðìàöèÿ 
íàïðàâëÿåòñÿ 
ñâîåâðåìåííî 

25. 2.16.8 0 äîâåäåíèè äî ãðàæäàí, ïîñòóïàþùèõ íà 
ãðàæäàíñêóþ ñëóæáó â èñïîëíèòåëüíûõ îðãàíàõ. 

Èíôîðìàöèÿ 0 äîâåäåíèè äî 
ãðàæäàí, ïîñòóïàþùèõ íà 

Èíôîðìàöèÿ 
íàïðàâëÿåòñÿ 



ïîëîæåíèé äåéñòâóþùåãî çàêîíîäàòåëüñòâà 
Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè è Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà î 
ïðîòèâîäåéñòâèè êîððóïöèè, â òîì ÷èñëå îá 
îòâåòñòâåííîñòè çà êîððóïöèîííûå ïðàâîíàðóøåíèÿ, 
0 ïîðÿäêå ïðîâåðêè äîñòîâåðíîñòè è ïîëíîòû 
ñâåäåíèé, ïðåäñòàâëÿåìûõ ãðàæäàíàìè, 
ïðåòåíäóþùèìè íà çàìåùåíèå äîëæíîñòåé 
ãðàæäàíñêîé ñëóæáû, â ñîîòâåòñòâèè ñ 
äåéñòâóþùèì çàêîíîäàòåëüñòâîì 

ãðàæäàíñêóþ ñëóæáó â 
èñïîëíèòåëüíûõ îðãàíàõ, 
ïîëîæåíèé äåéñòâóþùåãî 
çàêîíîäàòåëüñòâà íàïðàâëÿåòñÿ 
â ÊÃÑÊÏ ñâîåâðåìåííî 

ñâîåâðåìåííî 

26. 2.16.9 Îá îñóùåñòâëåíèè îðãàíèçàöèîííûõ, 
ðàçúÿñíèòåëüíûõ è èíûõ ìåð ïî íåäîïóùåíèþ 
ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè ïîâåäåíèÿ, êîòîðîå 
ìîæåò âîñïðèíèìàòüñÿ îêðóæàþùèìè êàê îáåùàíèå 
èëè ïðåäëîæåíèå äà÷è âçÿòêè ëèáî êàê ñîãëàñèå 
ïðèíÿòü âçÿòêó èëè êàê ïðîñüáà î äà÷å âçÿòêè 

Èíôîðìàöèÿ îá îñóùåñòâëåíèè 
êîìïëåêñà îðãàíèçàöèîííûõ, 
ðàçúÿñíèòåëüíûõ è èíûõ ìåð ïî 
íåäîïóùåíèþ ãðàæäàíñêèìè 
ñëóæàùèìè ïîâåäåíèÿ, êîòîðîå 
ìîæåò âîñïðèíèìàòüñÿ 
îêðóæàþùèìè êàê îáåùàíèå èëè 
ïðåäëîæåíèå äà÷è âçÿòêè ëèáî êàê 
ñîãëàñèå ïðèíÿòü âçÿòêó èëè êàê 
ïðîñüáà 0 äà÷å âçÿòêè íàïðàâëÿåòñÿ 
â ÊÃÑÊÏ ñâîåâðåìåííî 

Èíôîðìàöèÿ 
íàïðàâëÿåòñÿ 
ñâîåâðåìåííî 

27. 2.16.10 0 ôàêòàõ íåñîáëþäåíèÿ ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè 
îãðàíè÷åíèé, çàïðåòîâ è íåèñïîëíåíèÿ 
îáÿçàííîñòåé, óñòàíîâëåííûõ â öåëÿõ 
ïðîòèâîäåéñòâèÿ êîððóïöèè, íàðóøåíèÿ 
îãðàíè÷åíèé, çàïðåòîâ, à òàêæå îá èñïîëíåíèè 
ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè îáÿçàííîñòåé, 
óñòàíîâëåííûõ â öåëÿõ ïðîòèâîäåéñòâèÿ 
êîððóïöèè, â òîì ÷èñëå ïî ñîáëþäåíèþ 
îãðàíè÷åíèé, êàñàþùèõñÿ ïîëó÷åíèÿ ïîäàðêîâ, è 
ïîðÿäêà ñäà÷è ïîäàðêà, ïðèìåíåííûõ 
ñîîòâåòñòâóþùèõ ìåðàõ þðèäè÷åñêîé 
îòâåòñòâåííîñòè 

Èíôîðìàöèÿ 0 ôàêòàõ 
íåñîáëþäåíèÿ ãðàæäàíñêèìè 
ñëóæàùèìè îãðàíè÷åíèé, çàïðåòîâ 
è íåèñïîëíåíèÿ îáÿçàííîñòåé, 
óñòàíîâëåííûõ â öåëÿõ 
ïðîòèâîäåéñòâèÿ êîððóïöèè, 
íàïðàâëÿåòñÿ â ÊÃÑÊÏ 
åæåêâàðòàëüíî 

Èíôîðìàöèÿ 
íàïðàâëÿåòñÿ 
ñâîåâðåìåííî 

28. 2.16.11 Îá îñóùåñòâëåíèè îðãàíèçàöèîííûõ, 
ðàçúÿñíèòåëüíûõ è èíûõ ìåð ïî íåäîïóùåíèþ 
ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè ïîâåäåíèÿ, êîòîðîå 

Èíôîðìàöèÿ 0 ðàáîòå ïî 
ðåàëèçàöèè òðåáîâàíèé ñòàòüè 
12 Ôåäåðàëüíîãî çàêîíà 

Èíôîðìàöèÿ 
íàïðàâëÿåòñÿ 
ñâîåâðåìåííî 
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ìîæåò âîñïðèíèìàòüñÿ îêðóæàþùèìè êàê îáåùàíèå 
èëè ïðåäëîæåíèå äà÷è âçÿòêè ëèáî êàê ñîãëàñèå 
ïðèíÿòü âçÿòêó èëè êàê ïðîñüáà î äà÷å âçÿòêè 
Îá óâîëåííûõ ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ, 
ïðåäîñòàâëÿâøèõ ñâåäåíèÿ î äîõîäàõ, îá èìóùåñòâå 
è îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà, â öåëÿõ 
îáåñïå÷åíèÿ êîíòðîëÿ çà èñïîëíåíèåì òðåáîâàíèé 
ñòàòüè 12 Ôåäåðàëüíîãî çàêîíà "0 ïðîòèâîäåéñòâèè 
êîððóïöèè" 

«0 ïðîòèâîäåéñòâèè êîððóïöèè» 
íàïðàâëÿåòñÿ â ÊÃÑÊÏ 
åæåêâàðòàëüíî 

29. 2.16.12 0 ôàêòàõ ñîîáùåíèÿ ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè î 
ïîëó÷åíèè èìè ïîäàðêà â ñâÿçè ñ èõ äîëæíîñòíûì 
ïîëîæåíèåì èëè â ñâÿçè ñ èñïîëíåíèåì èìè 
ñëóæåáíûõ îáÿçàííîñòåé 

Èíôîðìàöèÿ 0 ôàêòàõ ñîîáùåíèÿ 
ãðàæäàíñêèìè ñëóæàùèìè î 
ïîëó÷åíèè èìè ïîäàðêà â ñâÿçè ñ èõ 
äîëæíîñòíûì ïîëîæåíèåì èëè â 
ñâÿçè ñ èñïîëíåíèåì èìè 
ñëóæåáíûõ îáÿçàííîñòåé 
íàïðàâëÿåòñÿ â ÊÃÑÊÏ 
åæåêâàðòàëüíî 

Èíôîðìàöèÿ 
íàïðàâëÿåòñÿ 
ñâîåâðåìåííî. 

Ôàêòîâ ñîîáùåíèÿ íå 
áûëî 

30. 2.16.13 0 ïðîâåäåíèè ìåðîïðèÿòèé ïî ôîðìèðîâàíèþ ó 
ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ îòðèöàòåëüíîãî îòíîøåíèÿ ê 
êîððóïöèè, à òàêæå î ïðåäàíèè ãëàñíîñòè êàæäîãî 
óñòàíîâëåííîãî ôàêòà êîððóïöèè 

Èíôîðìàöèÿ î ïðîâåäåíèè 
ìåðîïðèÿòèé ïî ôîðìèðîâàíèþ ó 
ãðàæäàíñêèõ ñëóæàùèõ 
îòðèöàòåëüíîãî îòíîøåíèÿ ê 
êîððóïöèè, à òàêæå î ïðåäàíèè 
ãëàñíîñòè êàæäîãî óñòàíîâëåííîãî 
ôàêòà êîððóïöèè íàïðàâëÿåòñÿ â 
ÊÃÑÊÏ åæåêâàðòàëüíî 

Èíôîðìàöèÿ 
íàïðàâëÿåòñÿ 
ñâîåâðåìåííî 

31. 2.16.14 0 ïðåäñòàâëåíèè ïðè ïîñòóïëåíèè íà ãðàæäàíñêóþ 
ñëóæáó ãðàæäàíàìè, ïðåòåíäóþùèìè íà çàìåùåíèå 
äîëæíîñòåé ãðàæäàíñêîé ñëóæáû, ñâåäåíèé î ñâîèõ 
äîõîäàõ, îá èìóùåñòâå è îáÿçàòåëüñòâàõ 
èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà, à òàêæå ñâåäåíèé î 
äîõîäàõ, îá èìóùåñòâå è îáÿçàòåëüñòâàõ 
èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà èõ ñóïðóã (ñóïðóãîâ) è 
íåñîâåðøåííîëåòíèõ äåòåé â ñîîòâåòñòâèè ñ 
äåéñòâóþùèì çàêîíîäàòåëüñòâîì 

Èíôîðìàöèÿ 0 ïðåäñòàâëåíèè ïðè 
ïîñòóïëåíèè íà ãðàæäàíñêóþ 
ñëóæáó ãðàæäàíàìè, 
ïðåòåíäóþùèìè íà çàìåùåíèå 
äîëæíîñòåé ãðàæäàíñêîé ñëóæáû, 
ñâåäåíèé î ñâîèõ äîõîäàõ, îá 
èìóùåñòâå è îáÿçàòåëüñòâàõ 
èìóùåñòâåííîãî õàðàêòåðà, à òàêæå 
ñâåäåíèé î äîõîäàõ, îá èìóùåñòâå 
è îáÿçàòåëüñòâàõ èìóùåñòâåííîãî 

Èíôîðìàöèÿ 
íàïðàâëÿåòñÿ 
ñâîåâðåìåííî 
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характера их супруг (супругов) и 
несовершеннолетних детей в 
соответствии с действующим 
законодательством направляется в 
КГСКП ежеквартально 

32. 2.16.15 0 представлении гражданами, назначаемыми на 
должности гражданской службы, уточненных 
сведений о своих доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а также 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера их супруг (супругов) и 
несоверщеннолетних детей в соответствии с 
действующим законодательством 

Информация 0 предоставлении 
гражданами, назначаемыми на 
должности гражданской службы, 
уточненных сведений о своих 
доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера, а также сведений о 
доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера их супруг (супругов) и 
несовершеннолетних детей в 
соответствии с действующим 
законодательством, направляется в 
КГСКП ежеквартально 

Информация 
направляется 
своевременно 

33. 2.19 Организация работы по сообщению гражданскими 
служащими 0 получении ими подарка в связи с их 
должностным положением или в связи с 
исполнением ими служебных обязанностей 

Комитетом организована работа по 
сообщению гражданскими 
служащими 0 получении ими 
подарка в связи с их должностным 
положением или в связи 
с исполнением ими служебных 
обязанностей 

Мероприятия 
проведены 

34. 2.20 Проведение в исполнительных органах мероприятий 
по формированию у гражданских служащих 
отрицательного отношения к коррупции, а также по 
преданию гласности каждого установленного факта 
коррупции 

Комитетом проведены мероприятия 
по формированию у гражданских 
служащих отрицательного 
отношения к коррупции, а также по 
преданию гласности каждого 
установленного факта коррупции 

Мероприятия 
проведены 

35. 2.21 Осуществление комплекса организационных, 
разъяснительных и иных мер по соблюдению 
гражданскими служащими ограничений и запретов, а 

Комитетом осуществлен комплекс 
организационных, разъяснительных 
и иных мер по соблюдению 

Мероприятия 
проведены 
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также по исполнению ими обязанностей, 
установленных в целях противодействия коррупции 

гражданскими служащими 
ограничений и запретов, а также по 
исполнению ими обязанностей, 
установленных в целях 
противодействия коррупции 

3. Организация работы по противодействию коррупции в ГУ и ГУП 
36. 3.1 Разработка и утверждение правовыми актами 

исполнительных органов, в ведении которых 
находятся ГУ и ГУП, ежегодных планов работы 
исполнительных органов по противодействию 
коррупции в указанных ГУ и ГУП (в том числе по 
предупреждению проявлений бытовой 
коррупции) 

Приказом от 02.02.2015 № 4-П 
утвержден План работы по 
противодействию коррупции 
в подведомственном 
государственном унитарном 
предприятии «Инпредсервис» на 
2015 год. 

План разработан 
и утвержден 

Ъ1. 3.2 Организация совещаний (обучающих 
мероприятий) с руководителями (заместителями 
руководителей) и работниками ГУ и ГУП по 
вопросам организации работы по 
противодействию коррупции в ГУ и ГУП 

Совещания (обучающие 
мероприятия) с руководителями 
(заместителями руководителей) и 
работниками ГУП организованы и 
проведены 

Мероприятия 
проведены 

38. 3.3. Проведение анализа работы по реализации 
антикоррупционной политики в ГУ и ГУП 

Анализ работы по реализации 
антикоррупционной политики в 
ГУП проведен 

Мероприятия 
проведены 

39. 3.4 Обеспечение представления руководителями ГУ 
сведений о своих доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а также о 
доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей в соответствии с 
действующим законодательством 

В ведении Комитета ГУ 
отсутствуют 

Сведения не 
предоставлены в виду 

отсутствия в 
подведомстве 
Комитета ГУП 

40. 3.5 Осуществление проверок достоверности и 
полноты сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, 
информации представляемых гражданами, 
претендующими на замещение должностей 
руководителей ГУ, и руководителями ГУ в 

В ведении Комитета ГУ 
отсутствуют 

Проверки не 
проводились 
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соответствии с законодательством Санкт-
Петербурга 

41. 3.8 Обеспечение контроля за принятием ГУ и ГУП 
локальных нормативных актов, направленных на 
противодействие коррупции 

Комитетом усилен контроль за 
принятием в ГУ и ГУП локальных 
нормативных актов, направленных 
на противодействие коррупции 

Мероприятия 
проведены 

42. 3.10 Организация размещения сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера руководителей ГУ, их супруг (супругов) и 
несоверщеннолетних детей на официальных сайтах 
исполнительных органов в сети Интернет в 
соответствии с действующим законодательством 

В ведении Комитета ГУ 
отсутствуют 

4. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов 
и проектов нормативных правовых актов 

43. 4.1. Осуществление антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов в соответствии с 
действующим законодательством 

В Комитете организовано 
осуществление антикоррупционной 
экспертизы нормативных правовых 
актов и проектов нормативных 
правовых актов в соответствии с 
действующим законодательством 

Осуществление 
экспертизы 

организовано 

44. 4.2 Организация размещения исполнительными 
органами проектов нормативных правовых актов на 
официальных сайтах в сети Интернет в целях 
обеспечения возможности проведения 
независимой антикоррупционной экспертизы 
проектов нормативных правовых актов в 
соответствии с действующим законодательством 

В Комитете организовано 
размещение проектов нормативных 
правовых актов на официальном 
сайте в сети Интернет в целях 
обеспечения возможности 
проведения независимой 
антикоррупционной экспертизы 
проектов нормативных правовых 
актов в соответствии с 
действующим законодательством 

Размещение проектов 
на сайте организовано 



5. Ðåàëèçàöèÿ àíòèêîððóïöèîííîé ïîëèòèêè â ñôåðå ýêîíîìèêè, èñïîëüçîâàíèÿ 
ãîñóäàðñòâåííîãî èìóùåñòâà Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà, çàêóïîê òîâàðîâ, ðàáîò, 

óñëóã äëÿ îáåñïå÷åíèÿ ãîñóäàðñòâåííûõ íóæä 
45. 5.3 Информирование исполнительными органами 

прокуратуры Санкт-Петербурга о выявленных 
нарушениях в сфере экономики в соответствии с 
Указом Президента Российской Федерации от 
03.03.1998 № 224 «Об обеспечении 
взаимодействия государственных органов в борьбе 
с правонарушениями в сфере экономики» 

Нарушения в сфере экономики 
в соответствии с Указом 
Президента Российской Федерации 
от 03.03.1998 № 224 
«Об обеспечении взаимодействия 
государственных органов в борьбе 
с правонарушениями в сфере 
экономики» в Комитете не 
выявлены. При выявлении 
нарушений информация будет 
направлена в прокуратуру Санкт-
Петербурга 

Нарушения не 
выявлены, 

информирование не 
осуществлялось 

6. Àíòèêîððóïöèîííûé ìîíèòîðèíã â Ñàíêò-Ïåòåðáóðãå 

46. 
6.1 Представление исполнительными органами 

сведений по показателям и информационных 
материалов антикоррупционного мониторинга в 
Санкт-Петербурге 

Сведения по показателям и 
информационные материалы 
антикоррупционного мониторинга 
представляются своевременно 

Сведения 
представляются 
своевременно 

7. Ïðèâëå÷åíèå ãðàæäàí è èíñòèòóòîâ ãðàæäàíñêîãî îáùåñòâà ê ðåàëèçàöèè 
àíòèêîððóïöèîííîé ïîëèòèêè â Ñàèêò-Ïåòåðáóðãå 

47. 7.6 Рассмотрение вопросов реализации 
антикоррупционной политики в Санкт-
Петербурге на заседаниях общественных советов 
при исполнительных органах и общественных 
советов по малому предпринимательству при 
АР 

Заседания Общественного совета 
при Комитете по развитию туризма 
Санкт-Петербурга в первом 
полугодии 2015 года 
не проводились 

Ежегодно 
в соответствии 

с планами работы 
общественных 

советов 
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48 7.8 Ó÷àñòèå ïðåäñòàâèòåëåé èñïîëíèòåëüíûõ îðãàíîâ 
â íàó÷íî-ïðåäñòàâèòåëüñüñèõ ìåðîïðèÿòèÿõ ïî 
âîïðîñàì ïðîòèâîäåéñòâèÿ êîððóïöèè, 
îðãàíèçîâàííûõ íàó÷íûìè è îáðàçîâàòåëüíûìè 
îðãàíèçàöèÿìè è èíñòèòóòàìè ãðàæäàíñêîãî 
îáùåñòâà 

Ïðåäñòàâèòåëÿì Êîìèòåòà íå 
ïðåäëàãàëîñü ïðèíÿòü ó÷àñòèå â 
íàó÷íî-ïðåäñòàâèòåëüñêèõ 
ìåðîïðèÿòèÿõ ïî âîïðîñàì 
ïðîòèâîäåéñòâèÿ êîððóïöèè, 
îðãàíèçîâàííûõ íàó÷íûìè è 
îáðàçîâàòåëüíûìè îðãàíèçàöèÿìè è 
èíñòèòóòàìè ãðàæäàíñêîãî 
îáùåñòâà 

Ïî ñîñòîÿíèþ íà êîíåö 
II êâàðòàëà 2015 ãîäà 

ó÷àñòèå íå 
ïðèíèìàëîñü 

49. 7.10 Âüøîëíåíèå ïðîãðàìì (ïëàíîâ ìåðîïðèÿòèé) ïî 
âíåäðåíèþ ïðèíöèïîâ è ìåõàíèçìîâ îòêðûòîãî 
ïðàâèòåëüñòâà â äåÿòåëüíîñòü èñïîëíèòåëüíû 
îðãàíîâ, óòâåðæäàåìûõ Ïðàâèòåëüñòâîì 
Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà (ñ ïðåäîñòàâëåíèåì 
ñîîòâåòñòâóþùèõ îò÷åòîâ â ÀÃ) 

Ïðîãðàììà ïî âíåäðåíèþ 
ïðèíöèïîâ è ìåõàíèçìîâ 
îòêðûòîãî ïðàâèòåëüñòâà â 
äåÿòåëüíîñòü Êîìèòåòå 
âûïîëíÿåòñÿ, (ñ ïðåäîñòàâëåíèåì 
ñîîòâåòñòâóþùèõ îò÷åòîâ â ÀÃ) 

Ïðîãðàììà 
âûïîëíÿåòñÿ, îò÷åòû 

ïðåäñòàâëÿþòñÿ 

8. Àíòèêîððóïöèîííàÿ ïðîïàãàíäà, ôîðìèðîâàíèå â îáùåñòâå íåòåðïèìîãî 
1 îòíîøåíèÿ ê ïðîÿâëåíèÿì êîððóïöèè è èíôîðìàöèîííîå îáåñïå÷åíèå 

ðåàëèçàöèè àíòèêîððóïöèîííîé ïîëèòèêè â Ñàíêò-Ïåòåðáóðãå 
50. 8.1 Ïîäãîòîâêà è ðàçìåùåíèå íà îôèöèàëüíîì ñàéòå 

Àäìèíèñòðàöèè Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà è îôèöèàëüíûõ 
ñàéòàõ èíûõ èñïîëíèòåëüíûõ îðãàíîâ â ñåòè 
Èíòåðíåò èíôîðìàöèîííûõ ìàòåðèàëîâ (ïðåññ-
ðåëèçîâ, ñîîáùåíèé è äð.) 0 õîäå ðåàëèçàöèè 
àíòèêîððóïöèîííîé ïîëèòèêè â èñïîëíèòåëüíûõ 
îðãàíàõ 

Íà îôèöèàëüíîì ñàéòå 
Àäìèíèñòðàöèè Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà 
è îôèöèàëüíîì ñàéòå Êîìèòåòà â 
ñåòè Èíòåðíåò èíôîðìàöèîííûõ 
ìàòåðèàëîâ (ïðåññ-ðåëèçîâ, 
ñîîáùåíèé è äð.) ðàçìåùàåòñÿ 
èíôîðìàöèÿ 0 õîäå ðåàëèçàöèè 
àíòèêîððóïöèîííîé ïîëèòèêè â 
Êîìèòåòå 

Èíôîðìàöèÿ 
ðàçìåùàåòñÿ 

ñâîåâðåìåííî 

51. 8.5 Ðàçìåùåíèå â çäàíèÿõ è ïîìåùåíèÿõ, 
çàíèìàåìûõ èñïîëíèòåëüíûìè îðãàíàìè, 
ìèíè-ïëàêàòîâ ñîöèàëüíîé ðåêëàìû, 
íàïðàâëåííûõ íà ïðîôèëàêòèêó êîððóïöèîííûõ 
ïðîÿâëåíèé ñî ñòîðîíû ãðàæäàí è 

Â çäàíèÿõ è ïîìåùåíèÿõ, 
çàíèìàåìûõ Êîìèòåòîì è 
ïîäâåäîìñòâåííûì Êîìèòåòó ÃÓÏ 
ðàçìåùåíû ìèíè-ïëàêàòû 
ñîöèàëüíîé ðåêëàìû. 

Ìèíè-ïëàêàòû 
ñîöèàëüíîé 

ðåêëàìû ðàçìåùåíû 
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